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Notulen MR-overleg 1 december 2025

Aanwezig: Cobi oude Hesselink, Marga Ziegerink, Lisanne Wolbert en Arjen
Hardiek, Kirsten Waanders, Dorien Haverkort

Afwezig: Charlotte van der Sterre

Notulist: Dorien Haverkort

Gast: Quinten Mulder

MR-vergadering

1. Opening en vaststellen agenda

2. Notulen en actielijst vorige vergadering
Notulen zijn goedgekeurd.

3. GMR
Geen bijzonderheden en of nieuws.
Is het een idee om “snipperdagen” opnieuw te introduceren bij de GMR als pilot zodat ouders en
kinderen kunnen kiezen voor een vakantiedag.

4. Sociale veiligheid en sociale media
Mediamasters is geweest voor groep 5 t/m 8.
Er ligt voor sociale media ook zeker een rol voor de ouders.

5. Techniek in het onderwijs
Techniek wordt ook opgepakt binnen burgerschap. Er zijn een aantal bezoeken geweest naar bedrijven.
Judith heeft een circuit gedaan wat betreft programmeren. Het digiteam is hierbij ingezet.
Groep 7 bezoekt het technolab.
Blink lessen zijn geweest en hier is aandacht geweest voor slopen. Er zijn al diverse activiteiten geweest
wat betreft techniek in het onderwijs.
Mad Science is ook een idee om op scholen uit te nodigen.

6. Evaluatie MR
De taken zijn goed verdeeld en iedereen weet wat hij/zij moet doen.

7. Opening MR vergadering met directie

Marga heet Quinten welkom.

8. Notulen vorige vergaderingen
Notulen zijn goedgekeurd.



10.

1.

12.

13.

14.

18.

16.

17.

Mededelingen directie
Het zwangerschapsverlof van zowel juf Myrthe als juf Laura is ingevuld.

Begroting
De begroting is toegelicht door Quinten.
De MR geeft een positief advies.

1 pagina plannen

Taal: Er zijn tussentijdse evaluaties om te kijken hoe het gaat met de implementatie. Voorlezen is heel
belangrijk en we gaan kijken hoe dit ingepast kan worden in het programma. De doelen worden gedeeld
met de ouders. Aan het eind van dit schooljaar worden de afspraken geborgd.

Beweegwijs; De komende training is in maart. Romy leidt dit proces. Beweegwijs wordt elke week op
woensdag gedaan. Kinderen zijn enthousiast.

LIM: De feedback is verwerkt in de evidence binder. Voor de kerst krijgt school hier een terugkoppeling
van. De omgeving wordt weer aangepast op het gebied van TLIM. We liggen op schema wat betreft de
her-certificering. Quinten deelt met ouders waarom we weer een her-certificering hebben.

Items ronde tafelgesprekken
Naast cognitie is er ook aandacht voor andere zaken.

Beweegwijs
Zie punt 11.

LIM; preview. Wie kan er aansluiten op 13 januari?
Marga kan tot 12.30 uur, en daarna kan Cobi.

Waarom Daarom
Quinten heeft nog een lijstie met onderwerpen.

Rondvraag
Geen

Sluiting
20.12 wordt de vergadering gesloten

Bijlage: Actielijst MR-overleg

Beschrijving Actie Aanhouden/uitgevoerd
Vragen aan GMR (Chantal) wat betreft snipperdagen voor kinderen.  Marga december

Ronde tafelgesprek s bespreken in volgende vergadering, 2 maart. Lisanne 2 maart

Op agenda zetten

Terugkoppelen aan ouders MR wat je kunt verwachten tijdens de Arjen Voor 13 januari

review.

Communiceren met ouders waarom we een her-certificering wat betreft Quinten december

TLIM hebben.



